
 

 

 

Lithium-Ionen-Batterien sind die Energiequelle für Smartphones, Elektroautos und mehr. Bei Redux 
Recycling geben wir diesen Batterien ein zweites Leben, fördern die Kreislaufwirtschaft und schützen 
die Umwelt. Seit der Übernahme unseres Standorts in Bremerhaven durch Redwood Materials im 
September 2023 streben wir gemeinsam danach, führend im stark wachsenden europäischen 
Batterierecyclingmarkt zu werden und nachhaltige Technologien voranzutreiben. 

Für unser expandierendes Team in Bremerhaven suchen wir eine/n Teamleiter:in Logistik in Vollzeit. 
Sie übernehmen eine entscheidende Rolle in der Effizienz und Organisation unserer Lager- und 
Logistikabläufe.  

Ihre Aufgaben: 

 Motivation, Anleitung und Entwicklung des 4köpfigen Logistikteams.  
 Übersetzung der vorgegebenen Rahmenbedingungen in taktische Arbeitsabläufe (z.B. 

Einsatzplänen, Personalbedarfsplanung, Vorgabe von Zielen, Definition der Kennzahlen und 
Arbeitsverfahren). 

 Sicherstellung des exakten und korrekten logistischen Datenstandes und Verfolgung der 
logistischen Zielgrößen, sowie Erstellung und Umsetzung von Maßnahmenplänen bei 
Abweichungen. 

 Laufende Verbesserung der Prozesse in den Logistikabteilungen sowie ständige Optimierung der 
Zusammenarbeit zwischen Disposition, Produktion und Logistik.  

 Gewährleistung einer reibungslosen Ablauforganisation für den Ein- und Ausgang unserer 
Materialien 

 Verantwortung für die optimale Nutzung des Lagerplatzes und die Zuweisung von Lagerplätzen 
für ankommende oder ausgehende Transporte 

 Administrative Aufgaben wie Einholen von Angeboten, Kennzahlen, Dokumentation, 
Dienstplanerstellung, Kontrolle der Zeiterfassung. 

 Sicherstellung der laufenden Anpassung der Anforderungen an Sicherheitsstandards und 
Arbeitsbedingungen (u.a. Arbeitssicherheit, Brandschutz). 

 

Ihr Profil: 

 Abgeschlossene Berufsausbildung im Bereich Logistik (z. B. Fachkraft für Lagerlogistik / 
Lagerwirtschaft, Fachlagerist o.ä.)  

 Erfahrungen als Logistikleiter:in / Teamleiter:in  
 Sicheres Auftreten, Durchsetzungsvermögen, Konfliktfähigkeit, Zuverlässigkeit und Hands-on-

Mentalität 
 Sichere Sprachkenntnisse in Deutsch erforderlich, Englisch wünschenswert 
 Sehr gute IT-Anwenderkenntnisse (Excel) 
 Erfahrung mit Gefahrguttransporten 
 

Wir bieten: 

 Einen Arbeitsplatz in einem zukunftssicheren Marktumfeld 
 Spannende und abwechslungsreiche Aufgaben mit großer Eigenverantwortung und 

Möglichkeiten zur Gestaltung in einem dynamischen Team  
 Individuelle und fachspezifische Weiterbildungsmöglichkeiten 
 Vermögenswirksame Leistungen 
 Jobticket  

 

Ihre Ansprechpartnerin: 
Julia Wettlaufer – Head of HR / +49 151 400 25 109 / wettlaufer@redux-gmbh.de 
 


